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QUOTIDIANO INDIPENDENTE

IL PROGETTO DI ENEL

Formazione telematica per i dipendenti over 50

Enel Italia e Universita Telematica Internazionale UNINETTUNO hanno awviato il progetto
Re-Generation per offrire opportunita di aggiornamento professionale e formazione
accademica ai dipendenti dell’'azienda energetica sui temi dell'innovazione tecnologica e
della digitalizzazione. L'iniziativa e rivolta ai dipendenti Enel over 50, che potranno studiare

online sulla piattaforma di e-learning dell’Ateneo
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